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Geachte heer *** 
 
Bij schrijven van 8 juli 2005 heeft uw cliënt .Dhr. ***,  tot 30 juli 2002 als groepsleerkracht 
verbonden aan het *** College, een klacht bij de Commissie ingediend. 
 
De klacht is gericht tegen het op de handelwijze van de centrale directie van de school, ten 
aanzien van de toedeling van de lessentabel sinds 1996.  
 
Na bestudering van uw klacht is de Commissie tot de conclusie gekomen dat het hier een  
arbeidsrechtelijk geschil betreft. 
• Blijkens de parlementaire geschiedenis kan een klachtencommissie een klacht buiten 
behandeling laten indien zij van oordeel is dat zij niet de geëigende instantie is om de klacht 
te behandelen. In Uw geval ziet de Commissie aanleiding van deze bevoegdheid gebruik te 
maken. Een vordering tot nakoming van de arbeidsovereenkomst kan bij de kantonrechter 
worden neergelegd.  
 
Tevens is de Commissie van mening dat de termijn van 1 jaar na het ontstaan van de klacht 
ruimschoots overschreden is. 
 
• Volgens artikel 2 lid 2 van het huishoudelijk reglement van de Commissie dienen klachten 
binnen een jaar na de gedraging of beslissing ingediend, tenzij de Commissie daar anders 
over beslist. 
 
 
De Commissie acht zich derhalve niet bevoegd uw klacht in behandeling te nemen. 
 
Hoogachtend, 
 
 
 
Mr. H.C. Naves, 
Voorzitter. 
 


